Finanshank Anonim Sirketi Genel Kurulu’nun
Calisma Esas ve Usulieri Ha kkmda I¢ Yénerge

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu ¢ Y6nergenin amaci; Finansbank Anonim Sirketi Genel Kurulu’nun
¢alisma esas ve usullerinin, 6102 sayilt Tiirk Ticaret Kanunu, Hgili mevzuat ve Esas Séziesme
hiikiimleri cergevesinde belirlenmesidir. Bu g Yonerge, Finansbank Anonjm Sirketi’nin tiim
olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarin kapsar,

Dayanak )

MADDE 2- (1) Bu ¢ Ydnerge. Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantiarinin Usul Ve
Esaslari Ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gtimriik Ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hitkiimlerine uygun olarak Yénetim Kuruly tarafindan hazirlanmistir,

Tamimlar .

MADDE 3- (1) Bu i¢ Yonergede gecen;

a} Birlesim : Genel Kurul’un hir glinliik toplantisin,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununu,

c)Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen
boliimlerinden her birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarin.

d) Toplanti baskanitzi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak Genel
Kurul tarafindan toplantiyr yénetmek tizere segilen toplanti baskanmdan, gereginde Genel Kurul
tarafindan segilen toplant bagkan yardimeisindan, toplanti baskanmca belirlenen tutanak
yazmanindan ve toplanti baskaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan
kurulu,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel Kurui’un Calisma Usul ve Esasiar
Uyulacak hiikiimler
MADDE 4 — (1) Toplanti, Kanun’un, tgili mevzuatin ve Esas Stzlesme’nin Genel Kurul’a
tligkin hiikivmlerine uygun olarak yapihr.

Toplanta yerine giris ve hazirhllar

MADDE 5 — (1) Toplanti yerine, Yénetim Kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar
listesine kayith pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, Yonetim Kurulu Uyeleri, denelci,
Bakanlik temsileisi ve toplanti bagkanligina secilecek veya gorevlendirilecek kisiler girebilir,
Ayrica, Toplant Bagkanlig: tarafindan aksi yonde karar verilmedigi middetge, Banka'nin diger
ybneticileri, ¢alisanlari, misafirler, ses ve goriintii alma teknisyenleri, da toplanti verine girebilir.
(2) Toplanti yerine giriste, gergek kisi pay sahipleri ile Kanun'un 1527 nej maddesi uyarinca
kurulan Elektronik Genel Kurul Sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gostermeleri,
gercek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini gistermeleri,
tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerint ibraz etmeleri ve by suretle hazir
bulunanlar listesinde kendileri icin gosterilmis yerleri imzalamalary sarttir. Séz konusu kontrol
islemleri, Yonetim Kurulu veya Yénetim Kuruly tarafindan gérevlendirilen bir veya birden fazla
Yonetim Kurulu Uyesi yahut Yénetim Kurulu'nca goreviendirilen kisi veya kisiler tarafindan
yapihr,

(3) Tiim pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplant sirasinda
thtiyag duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, ara¢ ve gereclerin toplantt  verinde hazir
bulundurulmasina iliskin gorevler Yénetim Kurulu tarafindan gorevlendirilen kisi ya da kisilerce



yerine getirilir. Toplanti, elektronik genel kurul sistemi serektirivorsa sesli ve e@riintiilii selilde,

Kaydaaiinir,

Toplantinin agilmas:

MADDE 6 — (1) Toplanti Banka merkezinde. Banka merkezinin bulundugu ilin elverisli bir
yerinde veya Yénetim Kurulu'nun kararlastiracag baska bir yerde dnceden ilan edilmis zamanda
Yonetim Kurulu Bagkani ya da Baskan Vekili veya Y®netim Kurulu Uyelerinden birisi
tarafindan, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuatta belirtilen nisaplarin
saglandiginin bir tutanakla tespiti tizerine acilir. Esas Sézlesme uyarmea, Yonetim Kurulu, Genel
Kurul toplantismin Banka merkezinin bulundugu it disinda baska bir yerde yahut yurtdisinda
yapilmas: yoniinde de karar verebilir.

Toplantr baskanhigimin olusturulmasi

MADDE 7- (1) Bu I¢ Yénergenin 6 ncit maddesi hitkmii uyarinca toplantiyr agan kisinin
ybnetiminde dncelikle tnerilen adaylar arasindan Genel Kurul'un yonetiminden sorumlu olacak
pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir bagkan ve gerek goriiliirse bagkan yardimcisi
secilir.

(2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmam ve gerekli glriiliirse yeteri kadar oy
toplama memuru gérevlendiriliv. Ayrica Elektronik Genel Kurul Sistemi’nin kullanmas: ve
teknik iglemlerin toplantt aminda yerine getirilmesi amaciyla toplantt baskani tarafindan uzman
ve/veya yetkili kisiler gbrevlendirilir.

(3) Toplanti bagkanlig, toplanti tutanagint ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evraki
imzalama hususunda yetkilidir.

. (4) Toplanti bagkam Genel Kurul toplantisin yénetirken Kanuna, Esas Sézlesme’ye ve bu
I¢ Yénerge hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti bagkanhginmn gérev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplanti bagkanhgi, baskanin yénetiminde asagtda belirtilen gorevieri
yerine getirir:

a) Toplantnin ilanda gosterilen adreste yapilip vapiimadizimi ve Esas Sozlesme'de
belirtilmigse toplanti yerinin buna uygun olup olmadigimi incelemek.

b) Genel Kurul’un toplantiya, esas sozlesmede gosterilen sekilde, toplant: giinleri dahil
olmamak (izere, toplanti giiniinden, en az ii¢c hafta dnce Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde,
Banka Merkezinin bulundugu yerde ¢ikan, en az bir gazetede ve tlgili mevzuatin zorunlu kitdig
diger mecralarda ilan edilip edilmedigini incelemek ve bu durumu toplanti tutanagina gegirmek.

c) Toplantu yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti
yerine girisle ilgili olarak bu l¢ Yénergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina
ahinan gorevlerin Yénetim Kurulunca yahut Yonetim Kurulu tarafindan gorevlendirilen kisi ya da
kigilerce yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de iceren esas sOzlesmenin, pay defterinin,
Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunun, denet¢i raporlarmin. finansal tablolarin, giindemin,
giindemde Esas Sozlesme degisikligi varsa Yonetim Kurulunca hazirlannis degisiklik tasarisinin,
Gumriik ve Ticaret Bakanh@imm izin yazisi ve eki degisiklik tasarisimin, Yonetim Kurulu
tarafindan ditzenlenmis hazir bulunanlar listesinin, Genel Kurul erteleme iizerine toplantiya
cagrilimissa bir dnceki toplantiya iliskin erteleme tutanagimmn ve toplantiya iliskin diger gerekii
belgelerin eksiksiz bir bigimde toplanti yerinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu
durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

¢) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen Genel Kurula
katilanlarin kimlik kontroliinii itiraz veya liizum izerine vapmak ve temsil belgelerinin
dogrulugunu kontrol etmek.



D). Murahhas tiveler ile en az hir Yénetim Kpey. fivesinin ve, denateinin.torlontrda hozre

~ olup olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplant: tutanaginda belirtmek.

g) Giindem cergevesinde Genel Kurul ¢ahsmalarimi yonetmek, Kanun'da belirtilen
istisnalar haricinde giindem disina cikilmasint énlemek, toplantr diizenini saglamak, bunun igin
gerekli tedbirleri almak.

B) Birlegimleri ve oturumlar agmak, kapatmak ve toplantty1 kapatmak.

h) Miizakere editen hususlara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, 6neri ve benzeri belgeleri
Genel Kuruia okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere séz verniek.

1} Genel Kurulca verilecek kararlara iliskin oylama yaptirmak ve sonuclarint bildirmek.

i) Toplantt i¢in asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmediini, kararlarin Kanun ve esas sizlesmede dngdritlen nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigini gézetmek.

k) Kanunun 436 nci maddesi uyarinca, oy hakkindan voksun olanlarin antlan maddede
belirtilen kararlarda oy kullanmalarini 6nlemek, oy hakkmna ve imtiyazh oy kullammma Kanun
ve Esas Sdzlesme uyarinca getirilen her tiirlii sinirlamays gizetmek.

[) Sermayenin yirmide birinesahip pay sahiplerinin istemi iizerine finansal tablolarin
miizakeresi ve buna bagh konularin gériisiilmesini, Genel Kurulun bu konuda karar almastna
gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida gdriisiilmek iizere ertelemek.

) Genel Kurul ¢alismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlar tutanaga
gegirmek, karar ve tutanaklari imzalamak, toplantda alman kararlara iliskin lehte ve aleyhte
kullanilan oylan higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplant: tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, Yénetim Kurulu yillik faaliyet raporunu, denet¢i raporlarini, finansal
tablolar1, hazir bulunanlar listesini, giindemi, Gnergeleri, varsa secimlerin oy kagitlarini ve
tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan
Ydnetim Kurulu iiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine gecilmeden Gnce yvapilacak islemler

MADDE 9 — (i) Toplanti baskani, Genel Kurula toplanti giindemini okur veya okutur.
Bagkan tarafindan giindem maddelerinin gériisiilme sirasina iliskin bir degisiklik onerisi olup
olmadig1 sorulur, eger bir dneri varsa bu durum Genel Kurulun anayma sunulur. Toplantida hazir
bulunan oylarin ¢ogunlugunun karariyla giindem maddelerinin gorlistilme sirast degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin gériisiilmesi

MADDE 10 ~ (1) Olagan Genel Kurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almasi
zorunludur:

a) Acilis ve toplanti bagkanhi@inm olusturuimasi.

b) Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde denetgi raporlarimim
ve finansal tablolarin gériistilmesi.

¢} Yonetim Kurulu iiyeleri ile varsa denetcilerin ibralar:.

¢) Stiresi dolan Yénetim Kurulu ityeleri ile denetime tabi sirketlerde denetginin segimi.

d) Yonetim Kurulu yelerinin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.

e} Kérin kullanim seklinin, dagitiminin ve kazanc paylari oranlarinin belirlenmest.

f) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin goriigiilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganistii Genel Kurul toplantisinin giindemini, toplanti yaptlmasini gerektiren
sebepler olugturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar diginda, toplant giindeminde yer almayan konular
goriisiilemez ve karara baglanamaz:




_a)Ortaklarin tamamimin,_hazir,_bulunmas: _halinde,  oiindeme. nyhirlisi. Heedionn

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi.
giindemde yer ahp almadigina bakilmaksizin Genel Kurulea karara baglanir.

c)Yonetim Kurulu iiyelerinin gérevden alinmalart ve yenilerinin segimi hususlar, yil sonu
finansal tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde
bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan goriisiilerek karar verilir.

¢) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuziuk, yetersizlik, baghlik yiikiimiiniin ihlali,
birgok sirkette iiyelik sebebiyle gérevin ~ifasinda giiclilk, gecimsizlik, nitfuzun  kétiiye
kullaniimasi gibi hakit sebeplerin varligi halinde, Yonetim Kurulu ttyelerinin gérevden ahinmas:
ve yerine yenilerinin secilmesi hususlari Genel Kurulda hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla
giindeme alinir.

(4) Genel Kurulda miizakere edilerek karara baglanmis  giindem maddesi, hazir
bulunanlarin oy birligi ile karar verilmedikge yeniden goriisiilitp karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikea, sirket Genel
Kurulunda goriisiitmesi istenen konular giindeme konulur.

(6) Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29/4. Maddesi uyarinca, giindeme baghlik ilkesine
uyulmaksizin Sermaye Piyasi Kurulu'nun gorligilmesini ve ortaklara duyurulmasin istedigi
hususlarin Genel Kurul giindemine alinmasi zorunludur.

(7) Giindem, Genel Kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.
Toplantida séz alma

MADDE 11 - (1) Goriisiilmekte olan gindem maddesi lizerinde sz almak isteyen pay
sahipleri veya diger iigililer durumu toplanti baskanhgma bildirirler, Baskanlik soz alacak kigileri
Genel Kurul’a agiklar ve basvuru sirasina gore bu kisilere séz hakks verir. Kendisine séz sirasi
gelen kisi, toplant1 yerinde bulunmuyor ise séz hakkin kaybeder. Konusmalar, bunun i¢in ayrilan
yerden, Genel Kurula hitaben yaptlir. Kisiler kendi aralarinda konusma siralarini degistirebilirler.
Konugma stiresinin sinirlandiriimasi halinde, sirasi gelip konusmasini yapan bir kisi, konusma
stiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konusma hakkini verdigi
takdirde konugmasini, o kisinin konusma siiresi iginde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger
bir bicimde konusma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplant: bagkaninca. goriisiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen
Yonetim Kurulu iiyeleri ile denctciye siraya bakimakstzin séz verilebilir.

(3) Konusmalarin siiresi, baskanin veya pay sahiplerinin Gnerisi iizerine, giindentin
yoguniugu, goriisiilmesi gerekli konularin coklugu, nemi ve stz almak isteyenlerin saylsina gére
Genel Kurulca kararlastirihr. Bu gibi durumlarda, Genel Kurul, 8nce konusma siiresinin
sinirlanmasinin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayr ayrs
oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyartnca Genel Kurula elektronik ortamda katilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin griis ve dnerilerin iletmelerine iliskin olarak anilan madde ve
alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir,




MADDE 12 ~ (1) Oylamaya baslamadan 6nce, toplanti baskani, oylanacak konuyu Genel
Kurula agiklar. Bir karar taslaginin oylamasi yapilacak ise. bu yazili olarak saptanip okunduktan
sonra, oylamaya gecilir. Oylamaya gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda séz
istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine siz verilmemis pay sahibi varsa,
hatirlatmas1 ve Bagskanca dogrulanmast kosuluyla konusma hakkim  kullanir. Oylamaya
gecildikten sonra sdz verilmez.

(2) Toplantida gériistlen konulara iliskin oylar, Esas Sézlesme uyarmea el kaldirmak
suretiyle kullanilir. Bu oylar toplanti bagkanhiginca sayilir. Gerektiginde, baskanlik, oy sayiminda
yardimer olmak tizere yeter sayida Kisiyi gorevlendirebilir. El kaldirmayanlarveya herhangi bir
sekilde beyanda bulunmayanlar “ret” oyu vermis sayilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi uyarmca Genel Kurula elekironik ortamda katilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin oy kullanmalarina iliskin olarak anifan madde ve ait
diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Toplant1 tutanagmin diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplanti baskaninca, pay sahiplerini veya temsileilerini, bunlarin sahip
olduklari paylan, gruplar, saylan ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi
imzalanir, Genel Kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarim 6zet olarak, alinan kararlarin ve
her bir karar igin kullamlan olumlu ve olumsuz oylarmn sayilarmin tutanakta acik bir sekilde
gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak
diizenlenmesi saglanr,

(2) Genel Kurul tutanagi toplanti yerinde ve toplantt sirasinda daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli sekilde miirekkepli kalem kuilanilmak suretiyle el yazistyla diizenlenir. Tutanagin
bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplanti verinde c¢iktlarin alinmasma imkén saglayacak bir
yazicinin olmast sarttir,

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplantt baskanhg;
ile katilmis olmasi halinde Bakanhk temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvam, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinm toplam
itibari deferi ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak {izere temsil edilen toplam pay
adedi, katilmigsa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyad ile gorevlendirme yazisimin tarih ve sayis,
toplanti ifanh yapiliyorsa davetin ne surette yapildifn, ilansiz yapiliyorsa bunun belirtilmesi
zorunludur,

(3) Toplantida alman kararlara iliskin oy miktarlari, higbir tereddiitte yer vermeyecek
sekilde rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhaleletini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin ad\, soyadi ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.

(7) Muhalefet gerekgesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yaz tutanaga eklenir,
Tutanakta, muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadr yazilir ve muhalefet
yazisimm ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet vazisi toplanti baskanlif ve
katilmissa Bakanhk temsilcisi tarafindan imzalan:r,

Toplanti sonunda yapilacak islemlier

MADDE 14- (1) Toplant: baskan. toplanti sonunda tutanaginin bir niishasini ve Genel
Kurulla ilgili diger tiim evrak: toplantida hazir bulunan Yénetim Kurulu tiyelerinden birine teslim
eder. Taraflar arasinda diizenlenecek ayn bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yénetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en geg on bes giin igerisinde, tutanagm
noterce onaylanmig bir suretini ticaret sicili miidiirliigline vermek ve bu tutanakta yer alan tescil
ve ilana tabi hususlar tescil ve ilan ettirmekle yiikiimlidiir.

(3) Tutanak, internet sitesi agmakla yiikiimlii olan sirketlerce Genel Kurul tarihinden
itibaren en gec¢ bes giin igerisinde internet sitesine de konulur,



1o aiindemin ve Genel Kneal tonlants .

o A4) Tonlants baskani avrica_bazir hulunanlar listeciniy

tutanaginin bir nishasini katiliis olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel Kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinea elektronik
ortamda katilma imkéni tanindig1 durumda Y&netim Kurulunca ve toplanti baskanhiginca yerine
getirilecek islemler Kanunun 1327 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Bakanhk temsilcisinin katilinn ve Genel Kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 — (1) Bakanlik temsilcisinin katilimi zorunlu olan toplantilar icin temsilcinin
istenmesine ve bu temsilcinin gorev ve yetkilerine iliskin Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarmin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Y énetmelik hiikiimleri saklidir.

(2)Genel Kurula katilabilecekler ve hazic bulunaniar listesinin hazirlanmasinda, Genel
Kurulda kullamlacak temsil belgeleri ile toplanti tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yanetmelik hitkiimlerine uyulmasit zorunludur,

I¢ Yonergede dngoriilmemis durumlar

MADDE 17 - (1) Toplantilarda, bu l¢ Yonerge'de ongoriilmemis bir durumla
kargilagilmas: halinde Genel Kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yiinergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 — (1) Bu Ig Yonerge, Finanshank Anonim Sirketi Genel Kurulu'nun onays ile
Yonetim Kurulu tarafindan yiirirliige konulur, tescil ve ilan edilir. Ic Yénerge'de yaptlacak
degisiklikler de ayni usule tabidir,

I¢ Yonergenin yiiriirliigii

MADDE 19 - (1) Bu Ig¢ Ydnerge, Finansbank Anonim Sirketi nin 28/03/2013 tarihli Genel
Kurul toplantisinda kabuliinti miiteakip, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilani tarihinde
yiiriirliige girer.



