FINANSBANK ANONIM SIRKETININ
16 NISAN 2010 TARIHINDE YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI TUTANAGI

Finans Bank Anonim Sirketi'nin 2009 yil Bilanco, Kar ve Zarar Hesaplari, Yénetim
Kurulu Faaliyet Raporu ve Denetgiler Raporu ve Yénetim Kurulu Uyeleri ve
Denetcilerin ibrasi hususlarini miizakere ve karara baglamak iizere Olagan Genel
Kurul Toplantist 16 Nisan 2010 Cuma gini saat 16:00 'da, Banka merkez adresi
olan Blyukdere Caddesi No:129 Mecidiyekdy-Istanbul adresinde, Sanayi ve Ticaret
Bakanhigrnin Istanbul il Sanayi ve Ticaret Mudurligi’niin 15.04.2010 tarih ve 22215
sayih yazisi ile goreviendirilen Bakanhik Komiseri Sayin Ayten Yavuz gézetiminde
yapiimistir.

Toplantiya ait davet kanun ve anasézlesmede éngérildugii gibi ve giindemi de ihtiva
edecek sekilde, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nin 22.03.2010 tarih ve 7526 sayili
nishasinda ve Hirses ve Glines Gazetelerinde 22.03.2010 tarihinde ilan edilmek
suretiyle ve ayrica nama yazih pay sahiplerine taahhtlii mektupla, toplantt giin ve
glndeminin bildiriimesi suretiyle suresi icinde yapiimistir.

Hazirun cetvelinin tetkikinden, sirketin toplam 1.575.000.000.-TL'lik sermayesine
tekabll eden 15.750.000.000. adet hisseden, 1.493.020.310,65.-TL. sermayeye
tekabdiil eden 14.930.203.106,5 adet hissenin asaleten olmak tizere toplantida temsil
edildiginin ve bdylece kanun ve gerekse anastzlesmede 6ngérilen asgari toplanti
nisabinin mevcut oldugunun anlasiimasi tizerine toplantit Mehmet Omer Arif Aras
tarafindan agilarak giindemin gériisiilmesine gecilmistir.

1- Divan Baskanhgina Prof. Dr. Mustafa Aysan’in, Oy Toplama Memurluklarina
Mehmet Omer Arif Aras ve Olcayto Onur'un, Katiplige Mine Killey'in segilmelerine
katilanlanin oybirligiyle karar verildi.

2- Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmast icin divan heyetine yetki verilmesine
oybirligiyle karar verildi.

3- 2009 yih Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu ile faaliyet raporunda yer alan,
Bankanin, 31 Aralik 2009 tarihi itibariyla 33,486,028.-TL. personele ddeyecegi
ikramiye ve prim karsiliginin finansal tablolarinda * Calisan Haklan Karsiligi “ kalemi
icinde yer aldi§i da okundu, Denetciler Raporlari, Bilango,Kar ve Zarar hesaplari
okundu ve miizakere edildi. Ayri ayri yapilan oylamalar sonucunda, Yénetim Kurulu
ve Denetgiler Raporlan ile bilanco ve kar/zarar hesaplarinin kabul ve tasdikine,
Yonetim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerin 2009 yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra

edilmelerine katilanlarin oybirligi ile ayri ayr@\ % ? W/V



4- Yonetim Kurulu'nun, faaliyet raporunda yer alan 2009 yili safi-karinin tahsis

ve tevzi sekli ile gegmis yillar olaganusti yedek akcgeleri hakkindaki teklifi miuzakere
edildi ve bu hususta 6nerge verildi. Baskan onergeyi katibe okuttu ve oylamaya
sundu. Onergenin katilanlarin oybirligi ile kabul edildigi saptanarak;

1) Olagan Genel Kurul Gindeminin 4. Maddesinde yer alan ve 2009 yilina ait
bilangomuza gére vergilerden sonra kalan 650,114,193.-Turk Liras! safi karin,
Bankamiz Ana Sézlesmesi'nin 33. Maddesi uyarinca asagidaki sekilde dagitimina,

I. Kanuni Yedek Akcelere 32,505,710.-TL.
Ortaklara Birinci Kar Pay;i 78,750,000.-TL.
istirak Satis Kari 147,824,238 -TL.
Olaganiisti Yedek Akcgelere 391,034,245 -TL.

650,114,193.-TL.

2) Ortaklara 1. Kar payi olarak ayrilan 78,750,000.- TL'nin sermayeye eklenmesi
suretiyle ihra¢ edilecek paylarin, ortaklara 10.-Kurug'luk beher paya % 5 bedelsiz
kaydi pay olarak 30 Haziran 2010 tarihine kadar dagitiimasina ve ihrag edilecek kaydi
paylarin, pay sahiplerine Sermaye Piyasasi Mevzuatinin kaydi sisteme iligkin
diazenlemeleri gergevesinde usuliine uygun sekilde dagitimasina,

3)Ye-lek akgelerin kullanimi ile ilgili Yonetim Kurulu'na yetki verilmesine katilanlarin
oybir “iile karar verildi.

5-Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 12.04.2010 tarih ve 3763 sayih izni ve T.C. Sanayi
ve Ticaret Bakanhgrnin 13.04.2010 tarih ve 2132 sayili izni uyarinca kayitll sermaye
tavaninin - 3.000.000.000.-TL."den  6.000.000.000.-TL'ye cikarilmasina ve Ana
Soézlegsmenin 7. maddesinin tadil edilmesine, ayrica ana sozlegsmenin 4., 5., 9., 12,
14., 15, 16., 17, 18., 19, 20, 21., 22., 23., 24., 25., 26., 27., 28., 36., 37., 38.
maddelerinin de asagidaki sekilde tadil edilmesine katilaniarn oybirligi ile karar
verildi.

Yeni Sekil

MADDE 4
AMAC VE KONU

A) Bankanin kurulus amag ve konusu, Bankacilik Kanunu ile yururlikteki mevzuatin
cevaz vermesi kosulu ile sunlardir:

a. Her gesit Banka islemlerini yapmak,

b. Her turld ekonomik, mali, ticari, sinai
ulastirma, dis satim, dis alim, turizm ¥

madencilik, bayindirlik, enerji, tarim,

gorta konulari ile ilgili tesebbis ve
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taahhitierde ve yabanci sermayenin memleketimize getiriimesi konusunda -

girisimlerde bulunmak,

. Memleketin kalkinmasi ile ilgili sosyal, kiltirel ve &zellikle Bankacilik
konusunda  egitim, organizasyon, modern bankacillk  sistemlerini
yayginlastirmak, yetenekli kisilere memleket icinde ve disinda egitim ve staj
gormeleri igin burslar vermek amaglariyla vakiflar (tesisler) kurmak, bu
amagclarla kurulmus olanlara katiimak, gerek kendi kurdugu gerekse katildigi
vakiflara (tesislere) nakdi ve/veya ayni yardim ve bagislarda bulunmak,

. lg ve dis dunyadaki ekonomik, mali teknik ve bankacilik alanlarindaki
gelismeleri izleyerek etiit etmek, ettirmek ve bu konularda yayinlar yapmak,

. Mevcut veya kurulacak yerli veya yabanci Banka, Sirket, Kurum, Kurulus ve
gercek Kisi firmalarinin organizasyonunu ya da reorganizasyonunu yapmak
veya yaptirmak veya danismanliklarini (stlenmek,

Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimlerine uygun olarak her
cesit hisse senetlerini (Kamu Ortakli§i Senetleri dahil) tahvilleri almak ve
satmak, menkul kiymetler yatirm fonlar kurmak, menkul kiymetlerin alis ve
satisina araci olmak,

. Yukandaki fikrada belirtilen konulari, dogrudan dogruya bizzat ve/veya yerli ya
da yabanci gergek veya tiizel kislerle birlikte veya bunlar adina ve hesabina
vekil sifatiyla yapmak,

. Faydali gérduigu taktirde yurt icinde veya diginda her nevi sirketleri, (Banka
dahil) kurmak, ayni amagla, kurulmus Sirket ve Bankalara katiimak, bunlarin
hisse senetlerini, paylarini satin almak, benzeri Sirket ve Bankalar kismen
veya tamamen devralmak ve b{tin bunlarn gerektiginde baskalarina
devretmek veya satmak,

Yerli veya yabanci Bankalarin muhabirlik veya temsilciliklerini deruhte etmek
ve bunlara bankanin muhabirlik ve temsilciligini vermek,

Sigorta sirketleri kurmak, kurulmus sigorta sirketlerinin hisse senetlerini satin
almak, yerli veya yabanc! sigorta sirketlerinin acentaliklarini deruhte etmek,

. Amag ve konusuna giren iglerle ilgili yerli veya yabanci sirket ve kuruluglarin
mumessillik, vekalet ve acentaliklarini deruhte etmek,

Alelitlak komisyon iglemleri ile ugrasmak,

. Yurrlikteki kanunlarin ve 6zellikle Bankacilik Kanunu'nun cevazi dahilinde
olmak kosulu ile her gesit taginir ve tasinmaz mallara, gayri maddi ve fikri
(know-how dahil) haklara, sinirsiz veya sinirli ayni haklar ile sahsi haklara
tasarruf etmek, yukarda anilanlar gerektiginde terhin veya ipotek etmek
satmak veya kiraya vermek (Leasing dahil) ve Banka lehine rehin (Isletme
rehni dahil) ve ipotek almak, kira~ve satis vaadi sOzlesmelerini tapuya, Banka

lehine serh verdirmek. , @7?
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B) Banka ayrica Bankacilik Kanunu'nun ve yirirlikteki mevzuatin ¢izdigi sinirlar
icinde Kamu ve 6zel sektér kuruluslarna, finansman saglanmasi, proje finansmani,
firma ve sirketler arasi birlesmeler, 6zellestirme, halka agiima, menkul kiymet
ihraclari, 6zvarlik, hisse ve hisse senedi degerlendirmeleri ve devirleri, fizibilite
etudleri ve sektdr arastirmalar yapilmasi ve kargilikh ticaret (counter-trade)
konularinda danismanlik ve bu islerde aracilik yapabilir.

MADDE 5
MERKEZ VE SUBELER

“Sirketin merkezi Istanbul'dadir. Adresi Biyikkdere Cad. No: 129 Mecidiyekoy’dedir.
Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tarkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanhgrna bildirilir. Tescil ve
ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapiimig sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden aynimis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi icinde tescil ettirmemig
Sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir.

Banka, yasal izinleri istihsal etmek kosulu ile yurt iginde ve yurt disinda subeler,
ajanslar, irtibat birolar, ofisler, acentalar kurabilir.

Bankacilik Kanunu’nun 14. maddesi hitkmi sakhdir.

MADDE 7
SERMAYE

a. Banka 2499 sayil Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine gére kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve bu husus Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
14.10.1993 tarih ve 743 sayili izni ile onaylanmistir.

b. Banka'nin kayith sermayesi 6.000.000.000.-TL (Al Milyar Tark Lirasi) olup
her biri 10.-Krs (On Kurus) itibari kiymette 60.000.000.000 (Atmis Milyar) ada
yazili pay ile temsil edilir. Yonetim Kurulu, gerekli gérdiugi hallerde Sermaye
Piyasasi Kanunu hikimleri uyarinca bu limite kadar yeni pay cikarmak
suretiyle Banka’'nin gikariimis sermayesini arttirmaya yetkilidir.

c. Yonetim Kurulu ayrica, Ana Sézlesme ve yurirlitkteki kanunlar hukimleri
dairesinde itibari dederinin (stiinde pay, oydan yoksun pay c¢ikarimasi
konulaninda ve hissedarlarin  ¢ikarilacak yeni pay alma haklarinin
sinirlandinimasi niteliginde de karar alabilir. (Kurucu intifa senetleri harig)

d. Yoénetim Kurulu, arttinimasina karar verilen sermayeyi temsil eden paylarin
tamamini richan hakki tamamen kisitlanmak suretiyle dogrudan halka
arzetmeye de yetkilidir.

e. Banka’nin ¢ikarilmig sermayesi tamami 6denmis 1.575.000.000.-TL. (Bir
Milyar Besylizyetmisbes Milyon Turk Lirasi) itibari degerde 15.750.000.000.-
(Onbes Milyar Yediylzelli Milyon) adef Usti]




f. Bankanin halen mevcut 1.575.000.000.-TL ( Bir Milyar Besylzyetmigbes
Milyon Turk Lirasi) ¢ikarilmis sermayesinin;

aa.103.960.000.-TL’lik (Yuzic Milyon Dokuzytzaltmis Bin Turk Lirasi) kismi
nakten tahsil edilmis ve;

bb.1.471.040.000.-TL lik(Bir Milyar Dértytizyetmisbir Milyon Kirk Bin Turk
Liras1) kismin, 25.500.000.-TL.’si (Yirmibes Milyon Besylz Bin Turk Lirast)
1998 yili Kar Payindan, 41.112.500.-TL.’si (Kirkbir Milyon Yiizoniki Bin Besyiiz
Tark Lirasi) 1999 yili Kar Payindan, 55.280.750.-TL.’si (Ellibes Milyon
Ikiylizseksen Bin Yedi-ylizelli Turk Lirasi ) 2000 yii Kar Payindan,
17.745.260,5.-TL’s1 2002 yil Kar Payindan, 21.261.000.-TL’s1 2003 yiht birinci
kar payindan, 29.500.000.-TL'si 2004 yili birinci kar payindan, 47.500.000.-
TL.’si 2005 yili kar payindan, 62.500.000.-TL.'si 2006 yii kar payindan,
70.000.000.-TL.’si 2007 yili kar payindan, 75.000.000.-TL.’si 2008 yili kar
payindan, 43.839.265,807.937.-TL'si (Kirkiig Milyon Sekizyiizotuzdokuz Bin
ikiyizaltmisbes Turk Lirasi Sekizylizyedi Bin Dokuzyiizotuzyedi Kurus) Banka
Sabit Kiymetlerinin Yeniden Degerlendirilmesi sonucu hasil olan fonun,
122.290.246,341.407.-TL (Yuzyirmiiki Milyon ikiyizdoksan Bin Ikiytizkirkalti
Tuark Lirasi Ugylizkirkbir Bin Dortytzyedi Kurus) Istirak Satis Karinin,
36.329.190,686.315.- TL'st (Otuzalti Milyon Ugyuizyirmidokuz Bin Yuzdoksan
Turk Lirasi Altiytizseksenalt: Bin Ugylizonbes Yeni Kurug) Gayrimenkul Satis
Karinin, 21.394.659,129.700.-TL’si (Yirmibir Milyon Ugylizdoksandért  Bin
Altiytzellidokuz Turk Lirasi Yizyirmidokuz Bin Yediyiz Kurug) Yeniden
Degerleme Artis  Fonu-nun, 3.909.968,623.721.- TL'si (U¢  Milyon
Dokuzylizdokuz Bin Dokuzyiizaltmissekiz Turk Liras Altiylzyirmitic Bin
Yediyuzyirmibir Kurug) Maliyet Degerleme Artis Fonunun, 330.347,643.262.-
TL'si (Ugyuzotuz Bin Ugylizkirkyedi Tark Liras Altiytzkirktic Bin ikiylz-
altmisiki Kurus) Istirakler Yeniden Degerleme Fonunun,
606.228.449,069.888.-TL'si  (Altiylizalti  Milyon Ikiyizyirmisekiz ~ Bin
Dortytizkirkdokuz Turk Lirasi Altmisdokuzbin Sekizylzseksensekiz Kurus)
Intiyari ~ Yedek  Akcelerin, 6.844.996,337.050.-TL'st  (Alti Milyon
Sekizylizkirkdért Bin Dokuzytizdoksanalti Tiirk Lirasi Ugyiizotuzyedi Bin Elli
Kurug) Emisyon Priminin, 484.031,813.862.- TL’s| (Dortytizseksendort Bin
Otuzbir Turk Lirasi Sekizyiiz Onii¢ Bin Sekizytizaltmigiki Kurug) Vergi Usul
Kanunu'nun milkerrer 298. maddesi uyarinca sermayeye eklenmesi ve
2.500.000.- TL'hk (Iki Milyon Besytiz Bin Tirk Lirasi) kismi ortaklann riichan
haklari kisitlanarak yurtdisinda yerlesik kurumsal yatinmcilara satiimas) ve
11.493,046.858.- TL'lik kismi Fibabank A.S.'nin devralinmasi, 181.477.841-
TL’s1 (Yuzseksenbir Milyon Dértylizyetmisyedi Bin Sekizyuzkirkbir Turk Lirast )
enflasyona gore diizeltme farklarindan karsilanmak suretiyle, karsilanmistir.

g. Hisse senetlerinin nominal degeri 100.000.- TL iken 5274 sayih TTK'da
degisiklik yapilmasina dair kanun kapsaminda 10.- Kr. olarak degistirilmistir.
Bu degisim sebebiyle toplam pay sayisi degismemis olup, her biri 100.000.-
TL’lik 9.500.000.000. adet pay karsihginda 10.- Kurugluk 9.500.000.000. pay
verilecektir. S6z konusu degigim ilg~gili olarak ortaklarin sahip oldugu
paylardan dodan haklari sakhdir.
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h. Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni 2010-2014
yillart (5 yil) icin gecerlidir. 2014 yili sonunda izin verilen kayit sermaye
tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2014 yihindan sonra ybnetim kurulunun
sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha énce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir stre icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda sirket kayitl sermaye sisteminden ¢ikmisg sayilhir.

Yoénetim Kurulu 2010-2014 yillar arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimierine
uygun olarak gerekli gérdigu zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar paylar ihrac
ederek gikariimis sermayeyi arttirmaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.

MADDE 9
HISSE SENETLERININ DEVRI

a. Hisse senetlerinin devri, Yénetim Kurulu’nun olumlu kararina dayanilarak pay
defterine kaydedilmekle Banka'ya karsi hukum ifade eder. Yonetim Kurulu
sebep gdstermeksizin dahi devre muvafakat etmeyebilir ve kayittan imtina
edebilir, bu hikiim hissedarlar arasi devirler igin de gegerlidir.

b. Hissedarlar sahip bulunduklar hisseleri, bu maddenin (a) ve (c) fikralar
hikamleri sakl kalmak kaydiyla, 6ncelikle Banka'nin diger hissedarlarina
devredebilirler. Hissesini devretmek isteyen hissedar, devralacak hissedar
bulamadigini ve bu nedenle hissedar olmayan Kisi ya da kisilere devretmek
istedigini taahh(tlu bir yazi ile Yénetim Kurulu Basgkanligrna bildirdigi takdirde,
Yonetim Kurulu bu husustaki kararini, yazinin alindigi tarihten itibaren, en geg
otuzglin iginde ilgiliye taahhutlii bir yazi ile bildirmekle yukumludar. Yoénetim
Kurulu'nun olumsuz kararn halinde devretmek isteyen hissedar hisselerini
dilerse Banka'ca 6nerilen kisi veya kisilere devredebilir.

c. Bir kiginin, bir bankada dogrudan veya dolayl pay sahipligi yoluyla sermayenin
ylizde onunu ve daha fazlasini temsil eden paylan edinmesi veya bir ortaga ait
dogrudan veya dolayli paylarin sermayenin yiizde on, ylzde yirmi, ylzde
otuzil¢ veya yuzde ellisini asmas! sonucunu veren pay edinimleri ile bir ortaga
ait paylarin, bu oranlann altina dismesi sonucunu veren pay devirleri
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’nun iznine tabidir.

Nitelikli paya sahip olan ortaklarin kurucularda aranan nitelikleri tasimasi
sarttir. Kurucularda aranan nitelikleri kaybeden nitelikli paya sahip ortaklar
temettl disindaki ortaklik haklarindan yararlanamaz. Bu halde, diger ortaklik
haklari Kurumun bildirimi Gizerine Fon tarafindan kullaniirr.

d. Bankanin istirak ettigi ortaklik ve kuruluslar Bankanin hisse senetlerini satin
alamazlar, rehin olarak kabul edemezler ve karsiiginda avans veremezier.

e. Banka, kendi hisse senetlerini temellilk edemez ve rehin olarak kabul edemez.
Turk Ticaret Kununu’nun 329. maddesi hilkmii sakhdir.
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f. Vefat halinde &len hissedarin mirascilari veya diger hak sahipleri adina devir
islemlerinin yapilabilmesi icin yetkili mahkemeden alinacak kararin Bankaya
usultnce ibraz ve tevdi edilmesi gereklidir.

g. Hisse senetleri bunlarin arkalarina devreden tarafindan kime devir ve ciro
edildigi, ikametgahi ve tarihi yazilarak imza edildikten sonra devralan hissedar,
Yonetim Kurulu Baskanhgina taahhitli bir yaz ile basvurarak, devrin
Bankaca onaylandigina dair Yénetim Kurulu Kararinin tarih ve no.sunun ve
Pay Defterine islendigi mesruhatinin hisse senedinin arkasina yazilmasini
talep edebilir.

MADDE 12
GENEL KURULLARIN TOPLANTIYA
CAGIRILMASI

a. Genel Kurulu olagan toplantiya cagirmak Yénetim Kurulu'na ve olagan ustu
toplantiya cagirmak hem Yénetim Kurulu'na hem de zoruniu ve ivedi nedenler
¢iktiginda, denetgilere aittir.

b. Genel Kurul'un toplantiya ¢aginiimasi, ilan ve toplanti giinleri dahil oimamak
Uzere, toplanti gininden, en az, iki hafta énce Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ve Banka Merkezinin bulundugu yerde ¢ikan, en az bir gazetede
ilan olunur. ilanlarda toplanti yeri, gunu, saati ve gindemine yer verilmesi
zorunludur. Ayrica Olagan Genel Kurul toplantisi ¢agin ilanlarinda, bilanco,
kar ve zarar cetveli, Yénetim Kurulu ve Denetciler raporlarinin, toplant
gununden, en az onbes giin &nce Bankanin Merkez ve Subelerinde
hissedarlarin incelenmesine amade bulundugu hususu da belirtilir.

c. Genel Kurul'un toplanti yeri, giinii ve saati ve gindemi, toplanti gininden iki
hafta 6nce Sanayi ve Ticaret Bakanligi’'na ve Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurulu'na var ise toplantiya iliskin diger belgeler de eklenmek
suretiyle Banka Genel Mudurliigirnce bildirilir.

MADDE 14
GENEL KURUL TOPLANTI VE KARAR NIiSABI

Genel Kurul toplantilarinda Turk Ticaret Kanunu’nda yazih toplanti ve karar nisabina
uyulur.

MADDE 15
GENEL KURUL TOPLANTILARINDA OYLARIN KULLANILMA SEKLI

Genel Kurulda oylar, el kaldirmak suretiyle verilir. Toplantida hazir bulunan
hissedarlarin veya vekil ve temsilcilerinin temsil ettikleri hisselerin en az %10’unun
istegi Ozerine yazili oylamaya basvurylur, Bu takdirde Bagkanlik Divani gizliligin

saglanabilmesinin gerektirdigi dnlemleri %??




MADDE 16
GENEL KURUL TOPLANTILARININ YONETIMI VE TUTANAKLAR

Genel Kurul toplantilarinda T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanhd: Komiserinin hazir
bulunmasi zorunludur.

T.C. Sanayi ve Ticaret Bakanhgi Komiseri toplanti nisabinin  bulundugunu
saptadiktan sonra, toplanti, Yénetim Kurulu Bagkani, vekili veya lyelerinden birisi
tarafindan acilir. Toplanti Divani, Genel Kurul tarafindan segilecek bir bagkan, iki oy
toplayici ve bir sekreterden olusur. Gerektiginde, bir bagkan vekili, ikiden fazla oy
toplayici ve birden fazla sekreter secilebilir. Miizakereler veya Ozetleri ve kararlar
Divan tarafindan toplanti tutanagina yazilir. Genel Kurul, toplanti tutanaginin
Divan’ca imzalanmasini kararlastirabilir, kararlara muhalif olan hissedarlarin veya
vekillerinin muhalefet serhleri toplanti tutanagina yazilarak kendilerine imza ettirilir.
Toplanti tutanaklari T. C. Sanayi ve Ticaret Bakanlii Komiseri tarafindan
imzalanmadik¢a hiikim ifade etmez. Genel Kurul kararlan toplantida hazir bulunan
veya bulunmayan, karara katllan veya muhalif ya da cekimser kalan butin
hissedarlari, Banka'yi ve Banka organlarini baglar. Hissedarlarin, Tirk Ticaret
Kanunu’nun 361. ve 381. maddeleri hitkiimleri uyarinca kararlarin iptalini dava etmek
haklari sakhdir.

MADDE 17 .
YONETIM KURULUNUN OLUSMASI VE GOREVLER]

a) Banka Yonetim Kurulu, Genel Kurul'ca secilecek en az bes liyeden olusur. Genel
Mudur, bulunmadi§i zamanlarda vekili Yénetim Kuruluw’nun tabii tyesi olup, oy
hakkina da sahiptir. Genel Kurul, Yénetim Kurulu yelerini her zaman degistirebilir.

Bankacihk Kanunu’'nun ’23. ve Tark Ticaret Kanunu'nun 315. maddeleri hiktmleri
sakhdir.

b) Y6netim Kurulu, yurirlitkteki kanunlar ve bu Ana Soézlesme huktumleri uyarinca
Banka iglerinin ve mallarinin idaresi ve kurulus maksat ve konusuna iliskin her tarla
akid ve islemleri yapmakta mutlak bir yetkiye sahip oldugu gibi hakeme gitmek, sulh
olmak ve ibra etmek yetkisine de sahiptir.

) Bu cimleden olarak Yénetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu'na uymak kosulu ile Varliga Dayali Menkul Kiymetleri ihra¢ etmeye Sermaye
Piyasasi Kanunu'nun 13. maddesi uyarinca yetkili kihnmistir. Ayrica Yénetim Kurulu
yurt disindan hisse senedi ile degistirilebilir tahviller de dahil olmak Gzere vesair her
tarlt menkul kiymet ihrag etmeye ve sermaye benzeri kredi almaya yetkili kilinmigtir.

MADDE 18 )
YONETIM KURULU UYELERININ
YEMIN ETMELERI VE MAL BEYANINDA BULUNMALARI

Yonetim Kurulu Baskani, Baskan Vekili ve Uyeleri, Bankacilik Kanunu'nun 27.

maddesi hikm{ uyarinca yemin etmedlk@layamazar % %\!



Yonetim Kurulu Bagkan, Baskan Vekili ve Uyeleri, Bankacilik Kanunu'nun 27.
maddesi hikmi uyarinca mal beyaninda bulunmak zorundadirlar. Bu zorunluklari,
gorevleri devam ettigi sirece devam eder ve sonu ( 0 ) ve ( 5) ile biten yillarin en geg
Subat ayi sonuna kadar bildirimlerini yenilerler.

MADDE 19
YONETIM KURULUNUN GOREV TAKSIMI, TOPLANTILARI, KARARLARI

Yonetim Kurulu, secimi takip eden ilk toplantisinda, kendi arasindan bir baskan ve
baskanin bulunmadi§i hallerde baskanlik gérevierini ylritecek bir baskan vekili
seger.

Yonetim Kurulu, Banka iglerinin ve islemlerinin gerektirdigi hallerde ve ayda en az bir
defa olmak lzere sirket merkezinde toplanir. Yénetim Kurulu Bagkan, Baskan Vekili
ve Uyelerinin tamamina yazili bildirimde bulunulmak kosulu ile Banka merkezinin
bulundugu ilin elverigli bir yerinde veya bir baska ilde de toplanilabilir. Yénetim
Kurulu'nun toplanabilmesi icin tye tam sayisinin yaridan bir fazlasinin toplantida
hazir bulunmasi sarttir. Yoénetim Kurulu kararlar toplantida hazir bulunanlarin
ekseriyetinin olumlu oyu ile alinir. Yénetim Kurulu Bagkani, Baskan Vekili veya
Uyelerinden her hangi birisi miizakere talebinde bulunmadik¢a, muayyen bir
husustaki teklife digerlerinin yazili muvafakati alinmak suretiyle de karar verilebilir.

Yonetim Kurulu Kararlar, Bankacilik Kanunu’nun 28. maddesi hitkmii uyarinca karar
defterine yazilarak imza edilir.

MADDE 20
BANKANIN TEMSILI

Banka, Yo6netim Kurulu tarafindan idare, temsil ve ilzam edilir. Bankacilik
Kanunu'nun, Tirk Ticaret Kanunu'nun bélige ve sube mudurleri ile Genel Mudur'in
Banka'y! temsil ve ilzama yetkili kilinmasina dair hikiimleri, Tirk Ticaret Kanunu’nun
318. ve 319. maddeleri hiukiumleri sakhidir. Banka adina diizenlenen belgelerin,
kagitlarin, senetlerin ve akdedilen sézlesmelerin muteber olabilmesi ve Banka'yi
ilzam edebilmesi icin, Yonetim Kurulu’nca derece, yer ve sekilleri kararlastirilarak
Ticaret Siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan edilen imza yetkilileri
tarafindan, Banka kasesi altina vaazedecekleri imzalar ile imzalanmasi zorunludur.

MADDE 21
YONETIM KURULUNUN GOREV SURESI VE UCRETI

Yonetim Kurulu Gyeleri en gok Ug bilanco yili icin secilebilirler. Uyelerin yeniden
secilmeleri mumkindir. Genel Kurul, Yénetim Kurulu Uyelerinin gorev suresini
belirler. Gérev siresi sona ermeden acilan (iyenin yerine, Turk Ticaret Kanunu'nun
315. maddesi hilkmi uyarinca, yeni tiye secilir.
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Yonetim Kurulu baskan, baskan vekili ve uyelerinin huzur hakki genel kurulca
saptanir. Y6énetim Kurulu ilgili mevzuat cercevesinde gérev ve yetkilerinin bir kismini,
uyeleri arasindan segecegi bir veya birkac murahhas Uyeye veya Banka Genel
Mudiri’ne munferiden veya birlikte vazife goérmek Uzere birakabilir. Gerektiginde
tyelerden bazilarinin Banka'da belirli is ve vazifeleri istlenmelerine karar verebilir.
Murahhas lyelere ve Yénetim Kurulu tyelerinden Banka’da muayyen bir is ve gbrev
ustlenmis olanlara verilecek maas, Ucret, ikramiye, prim, tazminat ve sair 6demeler
Yénetim Kurulu’nca ya da géreviendirecegi bir Komite tarafindan tayin ve tespit edilir.

MADDE 22
KREDI KOMITESININ OLUSTURULMASI,
YETKILERI VE DENETLENMESI

Yonetim Kurulu tarafindan, Bankacilik Kanunu'nda yazili gorevileri gérmek lzere,
Yonetim Kurulu Bagkan, Bagkan vekili ve tyeleri arasindan secilecek iki Gye, Genel
Mudir veya vekilinden olusacak ii¢ kisilik Kredi Komitesi olusturulur.

Ayrica, Kredi Komitesinin her hangi bir toplantisina katilamayan asil Gyenin yerine
gorev gérmek lzere iki yedek Uye segilir.

Kredi Komitesinin oybirligi ile verdigi kararlar dogrudan dogruya, oycoklugu ile verdigi
kararlar Yénetim Kurulu’'nca onaylandiktan sonra uygulanir.

Yénetim Kurulu, Kredi Komitesinin kararlarini ve faaliyetlerini denetlemekle yiikiimli
ve gorevlidir.

Yoénetim Kurulu Bagkani, Baskan Vekili ve Uyelerinden her biri, Kredi Komitesinin
faaliyetleri hakkinda bilgi istemek ve gerekli gordiga her turli denetim yapmak
yetkisini haizdir.

MADDE 23
KREDI KOMITESI UYELERININ YEMINI VE
MAL BEYANI

Kredi Komitesi’'nin her Uyesi, Bankacilik Kanunu’nun 27. maddesi hikmii uyarinca
yemin etmek ve mal beyaninda bulunmak zorundadir.

MADDE 24
KREDI KOMITESININ KARARLARI

Kredi Komitesinin kararlar, Bankacilik Kanunu’nun 28. maddesi hikmii uyarinca
mahsus karar defterine yazilir ve liyeleri tarafindan imza edilir.

MADDE 25
BANKA GENEL MUDUR VE YARDIMCILARININ
ATANMASI

Genel Kurul'ca veya Yénetim Kurulu’'nca bir Genel Mudir ile yeteri kadar Genel
Muadir Yardimcisi segilir. Genel Mudi Yardimcilarinin gérev sireleri Yénetim
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Kurulu'nun gérev siresi ile simirh degildir. Genel Mudir ve Yardimetarinin gorev ve
yetkileri Tark Ticaret Kanunu'nun ve Bankacilik Kanunu'nun ilgili htkimlerine gére
tespit edilir.

MADDE 26
GENEL MUDUR VE YARDIMCILARINDA
ARANAN KOSULLAR

Banka genel mudurlerinin hukuk, iktisat, maliye, bankacilik, isletme, kamu yénetimi
ve dengi dallarda en az lisans diizeyinde, mihendislik alaninda lisans diizeyinde
ogrenim gérmus olanlarin ise belirtilen alanlarda lisansiistii 6grenim gérmis olmalar
ve bankacilik veya isletmecilik alaninda en az on yillik mesleki deneyime sahip
olmalar: sarttir.

Genel mudar yardimeilaninin en az yedi yillik mesleki deneyime sahip ve asgari ucte
ikisinin yukarida belirtilen alanlarda en az lisans dizeyinde &grenim gérmis olmasi
sarttir.

MADDE 27
GENEL MUDUR VE YARDIMCILARININ MAL BEYANI

Birinci derecede, imza yetkisini haiz Genel Mudir ve Yardimcilarinin Bankacilik
Kanunu’nun 27. maddesi hiikmii uyarinca mal beyaninda bulunmalari zorunludur.

MADDE 28
DENETCILERIN ADEDI, NITELIKLERI, GOREV SURELERI,
BASLICA GOREV VE YETKILERI, UCRETLERI

Banka, Genel Kurufca secilecek iki ila bes kisiden olusan denetciler tarafindan
denetlenir. Genel Kurul, her secim déneminde, Denetci’ler Kurulunu olusturacak
Denet¢ilerin adedini saptayarak, o kadar denetgiyi seger. Denetgi'ler hissedarlar
arasindan veya hissedar olmayan kisilerden segilebilir. Genel Kurul Denetgileri her
zaman degistirebilir.

Denetci’lerin, yiksek 6grenim gérmils, bankacilik dalinda bilgi ve tecriibe sahibi
kisiler arasindan secilmesi zorunludur.

Denetgi’ler en ¢ok g yil sire ile gérev gérmek Uzere segilirler. Yeniden secilmeleri
caizdir.

Denetei'ler, Turk Ticaret Kanunu'nun hikimleri uyarinca yillik raporu, Bankacilik
Kanunun’nun ve diger mevzuatin ongdrdugu raporlan dizenlemek ve dizenledikleri
raporlar ait olduklari dénemi izleyen, bir ay icinde Yénetim Kurulu'na ve Bankacilk
Dazenleme ve Denetleme Kurulu’na sunmakla gorevli ve yukumltdarler. Turk Ticaret
Kanunu’'nun denetgiler ile ilgili diger hitkiimleri saklidir.

Denetgi'lerin Ucreti, her yil Genel Kurul'ca saptanir. Yonetim Kurulu tarafindan,
Denetgi'ler disinda, Banka'yi denetlemek iizere, ulusal veya uluslararasi bir bagimsiz

denetim kurulusu, dis denetci olarak at 47
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MADDE 36
YILLIK RAPORLAR VE HESAPLAR

Banka, toplantilarini takip eden bir ay icinde yillik Yénetim Kurulu ve Denetgi raporlari
ile bilangco ve kar-zarar hesabindan, hissedarlar hazirun cetvelinden Gcer nashayr T.
C. Sanayi ve Ticaret Bakanh§i Komiserine de tevdi edilmesi mimkindiir.

Banka, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca dizenlenmesi ongorilen genel kuruluna
sunacag! yillk finansal raporlarini bagimsiz denetim kurulusuna da onaylatarak
Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurulu'nun belirleyecedi usul ve esaslar
cercevesinde ilgili mercilere sunmak ve ilan etmek zorundadir.

MADDE 37
ANA SOZLESMENIN TEVDII

Ana Soézlesme bastinlarak birer nishas T. C. Sanayi ve Ticaret Bakanl§rna,
Bankacilik Duzenleme ve Denetleme Kurulu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'na
génderilir.

MADDE 38
KANUN HUKUMLERINE ATIF

Bu Ana Sézlesmede hikim bulunmayan hallerde , Bankacilik Kanunu'nun, Tirk
Ticaret Kanunu'nun ve sair mevzuatin ilgili hiktmleri uygulanir. Kanun ve Kanun
Hikminde Kararnameler ile sair mevzuattaki degisiklik halinde mevzuatin degistirilen
hikimierine gére uygulama devam eder.

6- Bagkan giindemin 6.maddesini ve verilen Onegeyi okuttu. Séz isteyen olup,
olmadigini sordu; olmadig! anlasildi. Onerge uyarinca gecici olarak yonetim kurulu
ayeliklerine segilen Dimitrios Anagnostopoulos ve Paul Mylonas‘in yénetim kurulu
tyeliklerinin tasvib edilmesine ve Temel Guzeloglu'nun Genel Mudiirliige atanmasina
ve Yonetim Kurulu Uye sayisinin Genel Mudurltige atanan Temel Guzeloglu dahil 12
( oniki ) olarak belirlenmesine ve National Bank of Greece S.A'yi temsilen Mehmet
Omer Arif Aras, Prof.Dr.Mustafa Aysan, Sinan Sahinbas, Yener Dingmen, Demetrios
Lefakis, Anthimos Thomopoulos, Dimitrios Anagnostopoulos, Paul Mylonas, Agis
Leopoulos, Mustafa Hamdi Giirtin, International Finance Corporation’t temsilen
Edward Nassim'in 3 yil siire ile gérev yapmak Uzere Yonetim Kurulu Uyeleri ofarak
secilmelerine, Ahmet Cihat Kumusoglu ve Sedat Eratalarin 1 yil sire ile gérev
yapmak (zere Denetcilie secilmelerine katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

7-Bagkan gundemin 7.Maddesini ve verilen Onergeyi katibe okuttu. S6z isteyen olup
olmadigini sordu; olmadig: anlasilidi. Onerge uyarinca Yénetim Kurulu Uyelerine ayda
net 2.000.-TL.ve Denetcilere de ayda net 1.050.-TL. ticret verilmesine katilanlarin
oybirligi ile karar verildi.

8- Bankamizin kar dagditimi, gecgerli olan yasal diizenlemeler ve Ana Sézlesme
hikumleri gergevesinde hesaplanir. Buhs goére, Bankanin kanuni ve mali




yukumlilikler indirildikten sonra kalan safi karindan ytizde beg oraninda bir meblag
kanuni yedek akgeye, sermayenin ylizde besi oraninda bir meblag birinci kar payi
olarak hissedarlara ayrilir.

Kanuni yedek akgeler, ortaklar birinci kar payl, ayrica yasal zorunluluk geregi
blinyede tutulmasi gereken istirak ve gayrimenkul satis karlari indirildikten sonra
kalan dagtilabilir kann tamami, Yénetim Kurulu'nun o6nerisiyle, Genel Kurul
tarafindan olaganusti yedek akce olarak ayrilabilir.

Genel  Kurul sonrasi, Yénetim Kurulu, Bankanin biylime  hedefleri
dogrultusunda, Banka ana sézlesmesi geregdince dagitiimasi zorunlu %5 oranindaki
birinci kar payini da dikkate alarak, kayith sermaye tavanini asmamak kaydiyla,
bedelsiz hisse ihraci seklinde sermaye artis karari almakta oldugu ortaklara
aciklanarak bu hususta bilgi verilmistir.

9- Kurumsal Yonetim llkeleri geregince “ Bankamiz Bilgilendirme Politikasi”’nin
amaci, ticari sir kapsami digindaki bilgilerin pay sahipleri, yatirimcilar, calisanlar,
musteriler, kreditérier ve ilgili diger taraflara tam, zamaninda, dogru, anlasilabilir,
kolay ve en dusuk maliyetle ulagilabilir olarak esit kosullarda iletimesinin
saglanmasidir.

Finansbank tarafindan olusturulmus olan Bilgilendirme politikas! cercevesinde,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasina lligkin
Esaslar Tebligine (Seri:VIll, No:54) uygun olarak SPK ve IMKB araciligi ile kamuya
bilgi aktariimakta buna ek olarak medya araglarina buiten génderimi yapiimaktadir.
Bu bilgilendirmenin yani sira Yatinmei lligkileri Birimi U¢ aylik kar aciklamasi ve
bilango agiklama tarihlerini takiben, bu bilgileri bankayi ziyaret eden yerl, yabanci
yatirimcilarla ytizyize veya telefon/ e-mail yolu ile paylasmaktadir.

Zorunlu agiklamalar diginda kalan ve Finansbank'in uran, hizmet ve stratejileri ile ilgili
genel bilgi aktarimi ise ilgili birimlerin yaptigi ¢alismalar ile koordineli olarak lletisim
Birimi tarafindan yurutilmektedir. Finansbank'a medya kuruluslari tarafindan
yoneltilen sorularin koordinasyonu ve cevaplandiriimasi soru igerigine gére ilgili
birimler veya lletisim Birimi tarafindan verilerek Banka'nin hedef ve stratejilerine
uygun bir sekilde lletisim Biriminin stizgecinden gegirilerek gergeklestirimektedir.
Finansbank bilgilendirme politikasindan sorumiu kisiler Omer A. Aras (Y&netim
Kurulu Bagkan Yardimcisi ve Grup CEO'su) ve Sinan Sahinbas (Genel Madar)'dir.

Bu dogrultuda internet sitemizde olusturulmus olan yatinmcilaria iliskiler bélimiinde
asagdidaki unsurlara yer verildiginin;

Ortaklik Yapisi, Hisse senedi fiyat bilgileri, Finansal Raporlar, Basin Agiklamalari,
Denetim Raporlari, Yilhk Raporlar (Faaliyet), Genel Kurul, Yillik Olagan Genel Kurul
Toplantilari davet ve giindem, toplanti tutanaklari, katilanlar cetveli, faaliyet raporu ve
vekaletname 6rnegi, Ana sézlesme Finansbank, ®zel Durum Agiklamalan, Yillik
Kurumsal Yénetim Uyum Raporlari, Hazine Biltenleri, Gunlik Bultenler, Haftalik
Bultenler, Rating, Finansbank Uluslararasi Kredi Notlari, Yatirime lletisimi

ortaklara agiklanarak bu hususta bilgi verilmistir.

10-Bagkan giindemin 10. Maddesini ve verilen onergeyi okuttu. Soz isteyen olup,
olmadigini sordu; olmadig) anlasiidi. Onerge uyarinca DRT Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik A.$.'nin Bagimsiz Dig Denetim Sirketi olarak
gorev yapmasina katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

11- Bagkan giindemin 11. Maddesini ve/verilen 6nergeyi okuttu. Onerge uyarinca
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2009 yili icerisinde toplam 591,088.39.-TL Ik bagdis yapildi§i ortaklara aciklanarak, -

bu hususta bilgi verilmistir.

12- Bagkan glindemin 12.Maddesini ve verilen onergeyi katibe okuttu. S6z isteyen
bulunmadidinin tespiti Uzerine 6nergeyi oya sundu ve Yénetim Kurulu Gyelerine,
Bankalar Kanunu’'nun yasakladigi hususlar diginda olmak kosulu ile Turk Ticaret
Kanunu’nun 334. ve 335. Maddelerinde yazili misaadenin veriimesine, katilanlarin
oybirlidi ile karar verildi.

Gundemde baska konu kalmadigi icin Baskan katilanlari sayg! ile selamlayarak
Toplantiyl sona erdirdi.

Divan Bagkani
Prof.Dr.Mu san
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